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Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

8557 Resolucion de la Directora Gerente del
Servicio Murciano de Salud por la que se
convoca un concurso de méritos para la
provision de plazas del Cuerpo Superior
Facultativo/Escala Superior de Salud Publica,
en distintas opciones correspondientes a
especialidades médicas del Servicio
Murciano de Salud.

En la actualidad se encuentran vacantes en los
centros de trabajo que formaban parte del Servicio Mur-
ciano de Salud antes de la transferencia del Insalud, di-
ferentes puestos de trabajo pertenecientes al Cuerpo
Superior Facultativo, Escala Superior de Salud Publica,
en distintas opciones correspondientes a especialida-
des médicas que tienen asignado un complemento de
destino correspondiente al base del grupo A.

Por otra parte, esta previsto que en los préximos
meses concluyan las diferentes pruebas de acceso a la
condicidn de personal estatutario fijo en diferentes op-
ciones integrantes de la categoria estatutaria de Facul-
tativo Sanitario Especialista que fueron convocadas el
pasado dia 25 de noviembre de 2002, al amparo de la
disposicion adicional segunda de la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, de Personal estatutario del Servicio Murcia-
no de Salud.

Como consecuencia de esta circunstancia, y con el
objeto de permitir la movilidad del personal funcionario
perteneciente a tales opciones, el pasado dia 19 de
mayo de 2004, este organismo y las organizaciones sin-
dicales CEMSATSE, CC.00., S.A.E. y C.S.I.F., suscribie-
ron el «Acuerdo sobre los procedimientos que deben
permitir la atribucion de puestos de trabajo con caracter
definitivo al personal estatutario de nuevo ingreso y fun-
cionario de carrera del Servicio Murciano de Salud», en
cuyo apartado 4.2 (Concursos de méritos), se establece:
«El Servicio Murciano de Salud convocara concursos de
méritos para las opciones del Cuerpo Superior Facultati-
vo, correspondientes a especialidades médicas, en las
que exista una demanda de movilidad (.)».

A la vista de ello, y en uso de las competencias
atribuidas por el articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de
27 de diciembre, por el que se establece la estructura y
funciones de los 6rganos de participacion, administra-
cion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.2) Convocar un concurso de méritos, incluyendo
turno de resultas, para la provisidon de los puestos de
trabajo del Servicio Murciano de Salud que se relacio-
nan en el Anexo |. Dichos puestos tienen nivel base de
complemento de destino y corresponden a distintas es-
pecialidades médicas de personal funcionario de la Ad-
ministracion Publica de la Region de Murcia.

2.9) El presente concurso se regira por la Orden de
10 de octubre de 1994, de la Consejeria de Hacienda y
Administracién Publica, por la que se aprueban las ba-
ses generales para las convocatorias de puestos de

trabajo de la Administracién Regional, mediante el sis-
tema de concurso de méritos (Boletin Oficial de la Re-
gion de Murcia n.? 264, de 16 de noviembre de 1994),
por la Orden de 14 de diciembre de 1998, de la
Consejeria de Presidencia, por la que se aprueban los
baremos de méritos y areas funcionales que se han de
aplicar en las convocatorias para la provision de pues-
tos de trabajo de la Administracion Publica Regional por
el sistema de concurso de méritos (B.O.R.M. n.2 295, de
23 de diciembre de 1998), asi como por las siguientes,

Bases especificas:

1.- Puestos de trabajo que se convocan.

Se podran solicitar los puestos de trabajo que
aparecen relacionados en el Anexo | de la presente Re-
solucion.

2.- Turno de Resultas.

Los puestos que integran este turno, son los
puestos base y los que estan considerados como
puestos de primer destino que dejen vacantes los parti-
cipantes que, desempefiando con anterioridad un
puesto obtenido con caréacter definitivo, obtengan otro
en el presente concurso.

Unicamente se podran adjudicar puestos de tra-
bajo en este turno cuando el interesado no obtenga nin-
guno de los puestos incluidos en el anexo | que hubie-
ra solicitado o cuando en su solicitud figure tan sdélo
peticion para participar en el turno de resultas.

3.- Participantes.

3.1.- El personal funcionario de carrera de la Admi-
nistracion Publica de la Region de Murcia clasificado en
las opciones funcionariales correspondientes a los
puestos convocados.

Estaran obligados a participar en el presente con-
curso a puestos abiertos a su especialidad de perte-
nencia los funcionarios que no cuenten con un puesto
obtenido con caracter definitivo.

3.2.- El personal laboral fijo con categoria de Médi-
co Especialista al servicio de la Administracion Publica
de la Region de Murcia, podra solicitar los puestos de
trabajo que figuren con las siglas «P.l.» en el apartado
de «Observaciones».

4.- Solicitudes y plazos.

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fe-
cha de publicacién de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

4.2.- Las solicitudes y la documentacion a adjun-
tar, se presentaran en el plazo de 15 dias habiles conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la presen-
te convocatoria, y se adecuaran a lo previsto en las
Bases Generales Cuarta y Quinta de la Orden de 10 de
octubre de 1994.

Dichas solicitudes se podran presentar en el
Registro del Servicio Murciano de Salud, ubicado
en Ronda de Levante, n.? 11 y C/.Pinares, n.? 4 de
Murcia, asi como en los Registros de las distintas
dependencias o centros de trabajo adscritos a la
Administracion Regional y en las oficinas y érganos
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
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26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3.- Junto a la solicitud de participaciéon en el con-
curso, que debera formularse por medio del anexo lll,
los interesados deberan presentar el anexo IV, en el
que se certificaran los méritos que podran ser valo-
rados por la Comision de Seleccion. Dicho anexo sera
expedido por el responsable de personal de este orga-
nismo, aun en el supuesto de que el interesado se en-
cuentre en una situacion administrativa distinta a la de
activo. Junto a la instancia y la citada certificacion, podra
presentarse un «curriculum» en el que consten los mé-
ritos y circunstancias que se consideren oportunos para
un mejor conocimiento por la Comision de Seleccién de
la trayectoria profesional del participante.

4.4.- Si se desea participar unicamente en el turno
de Resultas, los concursantes cumplimentaran sélo la
parte destinada a «Resultas» de la solicitud de partici-
pacion (Anexo lll), y la presentaran acompafada de la
certificacion de méritos (Anexo V). Para ello, los concur-
santes indicaran los centros de trabajo donde deseen
obtener destino.

5.- Renuncias.

5.1.- Una vez finalizado el plazo de presentacion
de instancias, no se admitira modificacion alguna en
las mismas.

5.2.- Las renuncias a la totalidad del concurso se
podran presentar por los interesados, salvo los concur-
santes forzosos a que se refiere la Base 2.7 de la Orden
de 10 de octubre de 1994, hasta la fecha de la publica-
cién de la Resolucion Provisional a la que se refiere la
Base Especifica 82 de la presente convocatoria.

6.- Méritos.

Los méritos y su valoracidon se ajustaran a lo dis-
puesto en el Anexo | de la Orden de 14 de diciembre de
1998 (B.O.R.M. de 23/12/1998) en los términos siguientes:

6.1.- Baremo
Méritos preferentes
Grado personal

Puntuacién maxima.

1 punto.

Por tener consolidado un grado personal o plus
de destino: 1 punto.

Trabajo desarrollado adecuado

a las caracteristicas del puesto 6 puntos.

Se valorara el tiempo de desempefio en tanto que
resulte adecuado a las caracteristicas del puesto de tra-
bajo al que se concurra. A tal efecto, se valorara el des-
empefio de puestos de trabajo abiertos en su provision
al Cuerpo y Opcidn al que esté adscrito el puesto de tra-
bajo al que se opta, a razén de 0’05 puntos por mes.

Cuando el desempefio lo sea en puestos adscri-
tos a distinta Opcion dentro del mismo Cuerpo, se valo-

rara a razon de 0’025 puntos por mes.
Cursos de formacion y
perfeccionamiento 3 puntos.

Valoraran los que versen sobre materias de carac-
ter genérico o comun a todos los servicios o actividades
de la Administracion Regional, asi como aquellos cuyo
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contenido se encuentre directamente relacionado con
las funciones propias del Cuerpo y opcién de pertenen-
cia.

Se otorgara 0,50 puntos por poseer el grado de
Doctor en la licenciatura que fuera precisa para acceder
al Cuerpo y Opcioén de pertenencia del funcionario.

Antigtedad 5 Puntos.

La antigliedad se valorara a razén de 0’02 puntos
por cada mes completo de servicios prestados en las
Administraciones Publicas.

6.2.- Se consideraran, en todo caso, como cursos de
caracter genérico a efectos de valorar el apartado «Cursos
de Formacién y Perfeccionamiento», los relativos a:

Ofimatica.

Unién Europea.

Calidad de los servicios.
Prevencion de riesgos laborales.

7.- Comision de Seleccion

7.1.- La Comision de Seleccion encargada de la eva-
luacién de los méritos alegados respecto a los puestos a
proveer, estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente:

Titular: D Mercedes Alarcon Blanco

Suplente: D? Teresa Rodriguez Ramirez
Vocales:

Designados por el Servicio Murciano de Salud:
Titular: D. Juan Carlos Pardo Talavera

Titular: D2. Luz Garcia Carrillo

Titular. D. Matias Valverde Garcia

Suplente: D. Carlos Giribet Muiioz

Suplente: D. José Soriano Palao

Suplente: D. Francisco Meseguer Pefia

En representacion de las Organizaciones Sindicales:

Por la Confederacion Estatal de Médicos y ATS
(CEMSATSE):

Titular: D. Arturo Amores LLoret

Suplente: D. Antonio Dominguez Bodeguero
Por la Unién General de Trabajadores (U.G.T.):
Titular: D. Juan Bautista Vidal Bugallo.
Suplente: D. Vicente Hernando Sastre

Por la Unién Sindical de Comisiones Obreras
(CC.00.):

Titular: D. Vicente Rico Diaz
Suplente: D. Nizar Raduan Sakka

Por la Confederacion Sindical Independiente de
Funcionarios (CSI-CSIF):

Titular: D. Ricardo Soriano Sanchez
Suplente: D. Javier Rédenas Moncada
Secretario:

Titular: D. Angel Pecci Pallarés
Suplente: D. José Carrillo Pellicer

7.2.- La Comision de Seleccion se regira por lo
previsto en la Base General Octava de la Orden de 10
de octubre de 1994.
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7.3.- Reunida en pleno la Comision de Seleccién
para adoptar los criterios comunes sobre la aplicacion
del baremo de méritos, podra acordar constituir un gru-
po de trabajo, a tenor de lo dispuesto en la Base octa-
va, 8.2, segundo parrafo, de la Orden de 10 de octubre
de 1994.

8.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos
y tomas de posesioén y efectos derivados del mismo:

8.1.- Una vez valorados los méritos por la Comi-
sién de Seleccion, ésta aprobara la Resolucion provi-
sional del concurso, que se expondra en los centros de
trabajo en los que se hubieran convocado puestos de
trabajo, y cuyo anuncio de exposicién se publicara en el
«Boletin Oficial de la Regién de Murcia».

8.2. Contra la misma, se podran formular reclama-
ciones, que se dirigiran a la Comision correspondiente,
en el plazo de quince dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacion de dicha Resolucion. A ta-
les efectos la sede de la Comisién se fija en la Direccidn
General de Recursos del Servicio Murciano de Salud,
sita en Avda. Ronda de Levante, nim. 15, 30008 Murcia.

8.3. Las reclamaciones formuladas contra la reso-
lucion provisional seran rechazadas o admitidas por
medio de la resolucién definitiva del concurso.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior,
por la Comisidn de Seleccion se dara traslado a los re-
clamantes de lo acordado por la misma en relaciéon con
cada una de las cuestiones planteadas.

8.4. En la resolucion definitiva del concurso, la Co-
mision de Seleccion hara constar las relaciones de par-
ticipantes con la asignacién de los puestos obtenidos,
constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion en
base a la cual la Directora Gerente del Servicio Murcia-
no de Salud dictara la Resolucién por la que se resuel-
ve con caracter definitivo el concurso de méritos. Esta
Resolucion se debera dictar en el plazo maximo de
quince dias a contar desde la fecha de la remisidn por
parte de la Comisién de Seleccion de la propuesta de
adjudicacion de puestos.

8.5.- Una vez resuelto el concurso y el turno de re-
sultas, los funcionarios que no hayan obtenido nunca
destino definitivo, podran ser adscritos, con dicho carac-
ter, a un puesto base o de los considerados como de
primer destino de los correspondientes a su Cuerpo,
Escala y Opcion/Especialidad, de conformidad con la
Base 2.7 de la Orden de 10 de octubre de 1994, en rela-
cion con el articulo 52 del Decreto Legislativo 1/2001, de
26 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de la Funcion Publica de la Region de Murcia.

8.6 El plazo para la resolucion de esta convocatoria
sera de sesenta dias a contar a partir del siguiente al de
la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

9.- Norma final.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a
la via administrativa, cabe interponer recurso de alza-
da ante la Excma. Sra. Consejera de Sanidad en el
plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente a su
publicacién, conforme a lo previsto en los articulos 114

y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia 7 de junio de 2004.—La Directora Gerente,
Maria Asunciéon Tormo Dominguez.

ANEXO ||

PLAZAS CONVOCADAS EN EL CONCURSO DE
MERITOS

N.2
Cadigo puestos de
identificat. de Médico

Opcidn la especialidad  Adjunto Centro
Anestesista AFS03 4 30021 Hospital General Universitario
Anestesista AFS03 1 30023 Hospital Psiquiatrico
Anestesista AFS03 5 35001 Hospital «Los Arcos»
Cirugia General ~ AFS06 1 30021 Hospital General Universitario
Cirugia General ~ AFS06 2 35001 Hospital «Los Arcos»
Ginecologia AFS14 1 30021 Hospital General Universitario
Ginecologia AFS14 3 30046 Centro de Planificacion
Familiar de Murcia
Ginecologia AFS14 1 16013 Centro de Planificacion
Familiar de Cartagena
Medicina Interna AFS20 1 30021 Hospital General Universitario
Medicina Interna  AFS20 1 35001 Hospital «Los Arcos»
Psiquiatria AFS30 4 30045 Centro de Salud Mental
de San Andrés
Psiquiatria AFS30 1 30021 Hospital General Universitario
Psiquiatria AFS30 2 30023 Hospital Psiquiatrico
Psiquiatria AFS30 1 35002 Centro de Salud Mental
de San Javier
Psiquiatria AFS30 5 16012 Centro de Salud Mental
de Cartagena
Psiquiatria AFS30 1 19002 Centro de Salud Mental
de Cieza
Psiquiatria AFS30 4 15003 Centro de Salud Mental
de Caravaca-Mula
Psiquiatria AFS30 6 24005 Centro de Salud Mental
de Lorca-Aguilas
Psiquiatria AFS30 3 43002 Centro de Salud Mental
de Yecla-Jumilla
Radiologia AFS31 1 30021 Hospital General Universitario
Radiologia AFS31 3 35001 Hospital «Los Arcos»
Traumatologia AFS35 3 30021 Hospital General Universitario
Traumatologia AFS35 5 35001 Hospital «Los Arcos»
ANEXO Il
Codigos de las especialidades
CODIGO DENOMINACION ESPECIALIDAD
AFS35 TRAUMATOLOGIA
AFS31 RADIOLOGIA
AFS30 PSIQUIATRIA
AFS20 MEDICINA INTERNA
AFS14 GINECOLOGIA
AFS06 CIRUGIA GENERAL
AFS03 ANESTESISTA
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ANEXO il FECHA DE CONVOCATORIA
ORDEN: / /
BORM: __/ /

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO DE MERITOS

INSTRUCCIONES
1.- Todos los requisitos deberan poseerse el dia de finalizacidén del plazo de presentacion de solicitudes.
2.- La documentacion que acomparie debera presentaria debidamente compulsada o certificada en su

original.

DATOS PERSONALES Y PROFESIONALES
D.N.L LETRA PRIMER SEGUNDO NOMBRE
APELLIDO APELLIDO

PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA:
N°de Codigo de la Centro de Destino Denominacion del puesto de trabajo

orden especialidad

TURNO DE RESULTAS
(Integrado por los puestos base o de primer destino que dejen vacantes los
adjudicatarios del concurso de méritos)
Destino solicitado por orden de prioridad:

N°de Codigo de la . —
orden Especialidad Centro de Destino Municipio
Murcia, de de 2004
Fdo.:

Ima. Sra. Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud
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ANEXO 1V
CERTIFICACION DE MERITOS

El certificado debe extenderse en este modelo
NOTA.- Los méritos contenidos en la presente certificacion no deberan ser
justificados mediante documentacion adicional alguna.
NOMBRE:
CARGO:
CERTIFICA: Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en el Servicio Murciano de Salud, €l
trabajador cuyos datos se indican a continuacion tiene acreditados los siguientes extremos:
1.- Datos Personales:

Apelidos y N.IF.
Nombre
NRP. Cuerpo, Opciono Cddigo
Categoria
Concursante Forzoso (Base General | | Si No Puntuacon Adicional (Base General| | Si No
2.7) 2.7)
2.- Destino Definitivo
Consegjeria Centro
Directivo
Centro
Destino
Denominacién Nivel CD. Cadigo
Puesto
Caracter con que ocupa el puesto de trabajo (Marcar con una"X')
[ | Concurso Méitos | | Libre Designacion | | [Nuevolngreso
(Fecha de toma de posesion: (1): / /
3.- Destino Provisional
Consgjeria Centro
Directivo
Centro
Destino
Denominacion Nivel CD. Cadigo
Puesto
Fecha de foma de posesion: / /

4.- Méritos que acredita: (2
41.- Que tiene consolidado el
| grado

Que tiene solicitado el reconocimiento del grado Indicar fecha solicitud
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42- Puestos anteriores desempeiiados con caracter Provisional (P) o Definitivo (D), relacionados por Orden

gggg’ﬂ'gl
Denominacién Puesto (P) | NvelCD. | Fechatoma | CentroDirectivo/ Centro de Unidad
(D) | P.Destino | posesion(3) Destino (4) Administrativa
©

4.3- Harealizado los siguientes Cursos de Formacion o Perfeccionamiento (se adjunta como anexo)

44. Antigliedad reconocida por la Administracion

1.-Meses Completos

2.-Meses Completos en el Cuerpo/Opcidn desde el que participa
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Consejeria de Sanidad
Servicio Murciano de Salud

8558 Resolucion de la Directora Gerente del
Servicio Murciano de Salud por la que se
convoca un concurso de traslados para la
provision de puestos de trabajo
correspondientes al Cuerpo Facultativo de
Médicos Titulares, al Cuerpo Técnico de
Diplomados Titulares de Enfermeria y al
Cuerpo de Matronas de Area de Salud.

En la actualidad se encuentran vacantes diferen-
tes puestos de trabajo pertenecientes a los Cuerpos
Facultativo de Médicos Titulares, Técnico de
Diplomados Titulares de Enfermeria y de Matronas de
Area de Salud.

Por otra parte, esta previsto que en los préximos
meses concluyan las diferentes pruebas de acceso a la
condicion de funcionario en tales cuerpos que fueron
convocadas el pasado dia 25 de noviembre de 2002, al
amparo de la disposicion adicional segunda de la Ley
5/2001, de 5 de diciembre, de Personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud.

Como consecuencia de esta circunstancia, y con
el objeto de permitir la movilidad del personal funciona-
rio perteneciente a tales opciones, el pasado dia 19 de
mayo de 2004, este organismo y las organizaciones
sindicales CEMSATSE, CC.00., S.A.E. y C.S.I.F., suscri-
bieron el «Acuerdo sobre los procedimientos que de-
ben permitir la atribucidn de puestos de trabajo con ca-
racter definitivo al personal estatutario de nuevo ingreso
y funcionario de carrera del Servicio Murciano de Sa-
lud», en cuyo apartado 4.° (Concursos de méritos), se
establece: «EI Servicio Murciano de Salud convocara
concursos de méritos para las opciones del Cuerpo
Superior Facultativo, correspondientes a especialida-
des médicas, en las que exista una demanda de movili-
dad, asi como para los funcionarios del Cuerpo Facul-
tativo de Médicos Titulares, del Cuerpo Técnico de
Diplomados Titulares de Enfermeria y del Cuerpo de
Matronas de Area de Salud».

A la vista de ello, y en uso de las competencias
atribuidas por el articulo 8.1.j) del Decreto 148/2002, de
27 de diciembre, por el que se establece la estructura y
funciones de los 6rganos de participacion, administra-
cion y gestion del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero: Convocar un concurso regional de trasla-
dos para la provision de los puestos de trabajo vacan-
tes en el Servicio Murciano de Salud correspondientes
al Cuerpo Facultativo de Médicos Titulares, al Cuerpo
Técnico de Diplomados Titulares de Enfermeria y al
Cuerpo de Matronas de Area de Salud, que se relacio-
nan en el Anexo | de la presente Resolucion. Asimismo,
los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos arriba

mencionados podran solicitar, en turno de resultas, los
puestos de trabajo incluidos en la Relacion de Puestos
de Trabajo que queden vacantes como consecuencia
de haber obtenido plaza sus titulares en el presente
concurso.

Segundo: Esta convocatoria se regira por las ba-
ses generales aprobadas por la Orden de 10 de octu-
bre de 1994 de la Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica (BORM num. 264, de 16/ 11/ 94), asi como
por el Decreto num. 12/ 1999, de 18 de marzo, por el
que se regulan los concursos de traslados de los fun-
cionarios pertenecientes a los Cuerpos Facultativo de
Médicos Titulares, Diplomados Titulares de Enfermeria
y Matronas de Area de Salud (B.O.R.M. de 7/ 4/ 1999), y
por las siguientes,

Bases especificas:

Primera: Normas generales.

1.- En la presente convocatoria podran participar
los funcionarios pertenecientes al Cuerpo Facultativo
de Médicos Titulares, al Cuerpo Técnico de Diplomados
Titulares de Enfermeria y al Cuerpo de Matronas de
Area de Salud de esta Administracién Publica Regional,
en quienes concurran, referidos al ultimo dia del plazo
de presentacion de instancias, los requisitos estableci-
dos en las bases generales aprobadas por la Orden de
10 de octubre de 1994 de la Consejeria de Hacienda y
Administraciéon Publica y la Orden de 14 de diciembre
de 1998 de la Consejeria de Presidencia, que modifica
en parte la anterior.

Los interesados podran solicitar los puestos in-
cluidos en los Anexos .1 y I.2. de la presente convoca-
toria, siempre que reunan los requisitos establecidos
en la Relacion de Puestos de Trabajo, y las disposicio-
nes que resulten de aplicacion.

2.- Podran participar igualmente los funcionarios
pertenecientes a los antiguos Cuerpos de Sanitarios
Locales susceptibles de integrarse en el Cuerpo Facul-
tativo de Médicos Titulares, Cuerpo Técnico de
Diplomados Titulares de Enfermeria y Cuerpo de Matro-
nas de Area de Salud, por haber sido declarados en si-
tuacion de excedencia con anterioridad a la creacién de
los mismos, siempre que su Ultimo puesto de trabajo
correspondiera a un municipio de la Regién de Murcia.

3.- Estaran obligados a concursar aquellos funcio-
narios que tengan la condicion de concursantes forzosos.

4. El personal integrante del Cuerpo de Médicos
Titulares perteneciente a Administraciones Publicas
distintas a la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, podra solicitar la plaza incluida en el Anexo I.2.

Segunda: Solicitudes y documentacion a adjuntar.

1.- Las solicitudes, dirigidas a la Directora Ge-
rente del Servicio Murciano de Salud, se ajustaran al
modelo de instancia que se une a esta convocatoria
como Anexo Il, y podran ser presentadas dentro del
plazo de 15 dias habiles a partir del dia siguiente al
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