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ANO JUBILAR

RESOLUCION DE LA DIRECTORA GERENTE DEL SERVICIO MURCIANO
DE SALUD POR LA QUE SE CONVOCA UN PROCEDIMIENTO
EXTRAORDINARIO PARA LA SELECCION DE FACULTATIVOS
SANITARIOS ESPECIALISTAS, FACULTATIVOS SANITARIOS NO
ESPECIALISTAS Y/O FACULTATIVOS NO SANITARIOS, EN EL AMBITO
DE LA GENOMICA, PARA LA IMPLANTACION E IMPULSO DE LA
CARTERA DE GENOMICA EN EL CITADO ORGANISMO, QUE PASEN A
PRESTAR SERVICIOS MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL
ESTATUTARIO TEMPORAL EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
SECUENCIACION GENOMICA Y DIAGNOSTICO MOLECULAR

g

ANTECEDENTES

1. Con fecha 29 de diciembre de 2016 el Ministerio de Hacienda y
Funcion Publica y el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
suscribié con Farmaindustria un convenio de colaboracion, con el objetivo de
establecer y articular un espacio de colaboracion entre las partes para la
consecucién de objetivos comunes en materia de sostenibilidad del SNS,
mejora de la eficiencia, racionalizacion del gasto farmacéutico publico. Acceso
de los pacientes a la innovacion de forma equitativa en todo el territorio espafiol
y promover la ubicacién y seleccion de estas actividades en un marco
regulatorio predecible.

Uno de los programas gue se considera necesario poner en marcha con
cargo a estos fondos es la consolidacion de la medicina personalizada de
precision en el SNS.

01/07/2024 09:12:31 |
o archivado por la Comunidad Autnoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

[sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del c6digo seguro de verificacion (CSV) CARM-106e338d-377a-1e9¢-h226-0050569h6280

Las pruebas genéticas constituyen una herramienta de incuantificable
valor para el diagnéstico y pronéstico de enfermedades de alto impacto
sanitario, como son las enfermedades raras, oncolégicas y enfermedades sin
diagndstico. Por ello, se lanza el Programa 5p, con el objetivo de implantar la
cartera comun de servicios en el &mbito de la genémica en todos los Servicios
de salud.

2. La Direccion General de Atencion Hospitalaria ha formulado propuesta
para la apertura de un procedimiento extraordinario para la seleccion de
facultativos destinados a la implantacion e impulso de la cartera de gendmica
del servicio murciano de salud en el ambito de la secuenciacion y el diagnostico
molecular, que pasen a prestar servicios en los siguientes Hospitales con
actividad de Secuenciacion Gendémica y Diagnostico Molecular designados por
la Direccion General de Asistencia Hospitalaria (DGAH) en el Servicio Murciano
de Salud, mediante nombramiento temporal:

sta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrati

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direcci
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e Hospital Clinico Universitario Virgen de la Arrixaca

e Complejo Hospitalario de Cartagena.

e Hospital clinico Universitario Morales Meseguer-Centro Regional de
Hemodonacion

Los puestos a cubrir, independientemente del Hospital al que se
encuentren adscritos, estan destinados principalmente a la implantacién e
impulso de la Cartera de Gendmica en el SMS, y dependeran funcionalmente
de la Direccion General de Asistencia Hospitalaria (DGAH) en su papel de
coordinacion de las actividades de estudios genéticos y gendmicos en el
mismo, pudiendo ser necesario realizar su actividad, de modo temporal o
estable, en alguno de los otros hospitales con actividad de secuenciacién
enumerados previamente. (Hospital Clinico Universitario Santa Lucia, Hospital
clinico Universitario Virgen de La Arrixaca, Hospital Clinico Universitario
Morales Meseguer).

3. Las funciones a desarrollar son las siguientes:

e Planificacion de material y reactivos a emplear en el Laboratorio de
Gendmica y Diagndstico Molecular.

e Realizacidon/supervision de las distintas pruebas diagnésticas de
genética / biologia molecular siguiendo los procedimientos operativos
correspondientes.

e Puesta a punto de nuevas pruebas diagnésticas y documentacion del
proceso de validacion.

e Registro de resultados de las pruebas realizadas en los archivos
informaticos o de papel establecidos por el responsable del Laboratorio.

e Archivo y mantenimiento de los registros generados durante Ila
realizacion de las diferentes pruebas diagnosticas.

e Almacenamiento de muestras biologicas en frigorificos y congeladores,
de acuerdo con la sistematica establecida por el responsable del Laboratorio.

e Deteccidn y registro de incidencias durante el trabajo en el laboratorio;
primeras acciones correctivas.

e Control de los equipos, y realizacion y registro de operaciones de
mantenimiento y limpieza de equipos del laboratorio.

e Participaciéon en los diferentes proyectos de investigacion que se lleven a
cabo, realizacion de pruebas de genética molecular, analisis y/o comunicacion
de resultados mediante presentaciones y escritura de articulos cientificos.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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e Participacion en el entrenamiento especifico en los ensayos realizados
en el laboratorio del personal técnico y aquel personal externo que realice
ensayos en el laboratorio.

e Asegurar la seguridad de los procedimientos operativos y el
cumplimiento de los principios de buenas précticas de laboratorio.

e Realizacion de tareas en otras areas o servicios, a instancia del
responsable del Laboratorio, asi como cualquier otra relacionada con las
funciones propias de los laboratorios de Secuenciacion Genomica Yy
Diagndstico Molecular del SMS.

4. Por su parte, el articulo 2. c) de la Orden de 12 de noviembre de 2002
de la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que se regula la seleccion
de personal estatutario temporal del Servicio Murciano de Salud, establece
entre los procedimientos de seleccion del personal estatutario temporal un
“procedimiento extraordinario”, regulandose éste en el capitulo V de la misma,
articulos 19, 20, 21 Y 23 que disponen:

Articulo 19. Supuestos.

“La seleccion de personal estatutario temporal sélo se llevara a efecto
mediante el procedimiento de urgencia o el extraordinario, respectivamente, en
los siguientes supuestos:

a) (...

b) Cuando no exista una bolsa de trabajo.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

(...) El procedimiento extraordinario se convocard, por su parte, en el
supuesto de que no exista bolsa de trabajo ordinaria y permanente en la
categoria/opcion correspondiente y exista la necesidad de efectuar una
cobertura excepcional de un niumero reducido de plazas”.

01/07/2024 09:12:31 |

Articulo 20. Iniciacion de los procedimientos de urgencia y extraordinario.

“Estos procedimientos selectivos se iniciaran mediante propuesta de la
Direccion General de Asistencia Sanitaria, la Direccion General de Recursos
Humanos o por las Gerencias de Area correspondientes, dirigida al Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud, siendo informada de ello la Comision
Mixta. Dicha propuesta debera contener la descripcion de los motivos que
determinan la necesidad de iniciar el procedimiento”

Articulo 21. Convocatoria de los procedimientos (...) y extraordinario
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“Con caracter general, tanto el procedimiento de urgencia como el
extraordinario se ajustaran a lo dispuesto en este Capitulo, siendo de
aplicacion supletoria en todo lo no previsto la regulacion aplicable al
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procedimiento ordinario. El Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
aprobara la convocatoria especifica que se expondra en la pagina web del
portal sanitario Murciasalud.”

1. (....)

2. Procedimiento extraordinario.
La convocatoria especifica contendra, al menos, los siguientes datos:
a) Titulacién académica requerida.

b) Cuando proceda, experiencia y conocimientos que se requieran para
participar en el proceso selectivo.

c) Baremo de méritosy, si procede, prueba de caracter tedrico-practico,
gue acredite la experiencia 0 conocimientos necesarios para el desempefio de
las funciones correspondientes.

d) Cuando proceda, actividades o areas de salud donde se vayan a
prestar los servicios.

e) Cuando proceda, el importe de la tasa que los aspirantes deban
satisfacer.

f) Plazo de subsanacion de defectos, que no sera superior a cinco dias.

g) La composicion y designacion de los miembros de la Subcomision
Técnica Especifica.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Conforme dispone el art. 23.3 de la Orden de 12 de noviembre de 2002,
resultaran seleccionados los aspirantes con mayor puntuacion.

01/07/2024 09:12:31 |

El Decreto n.° 343/2023, de 28 de septiembre, por el que se establecen
los Organos Directivos del Servicio Murciano de Salud (BORM de 29 de
septiembre de 2023), establece la formacion de tres Direcciones Generales,
que asumen las competencias de la extinta Direccion General de Asistencia
Sanitaria: la Direccion General de Atencion Primaria, Direccion General de
Atencion Hospitalaria y Direccion General de Salud Mental.

Por lo expuesto, a propuesta de la Direccion General de Atencion
Hospitalaria del Servicio Murciano de Salud, una vez informada la Comision
Mixta, y en ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 8.1.h) del
Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura y
funciones de los 6rganos de participacion, administracion y gestion del Servicio
Murciano de Salud.
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RESUELVO

Primero. - Convocar un procedimiento extraordinario para la seleccion
de facultativos sanitarios especialistas, facultativos sanitarios no especialistas
y/o facultativos no sanitarios, en el ambito de la genomica y diagndéstico
molecular, que pasen a prestar servicios mediante nombramiento temporal en
los Hospitales del Servicio Murciano de Salud con actividad en Secuenciacion
GenoOmica y Diagnostico Molecular del citado organismo, designados por la
Direccion General de Asistencia Hospitalaria.

Segundo. - El nUumero de nombramientos a realizar inicialmente es de
tres, desarrollandose las funciones de los puestos en alguno de los siguientes
centros:

e Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca

e Complejo Hospitalario de Cartagena.

e Hospital Universitario Morales Meseguer-Centro Regional de
Hemodonacion

En el caso de ser necesaria la cobertura de mas puestos de los previstos
inicialmente, se podra acudir a este procedimiento extraordinario para su
seleccion.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Tercero.- Este procedimiento selectivo se regira por la Ley 5/2001 de 5
de diciembre, de personal estatutario del Servicio Murciano de Salud, Orden de
12 de noviembre de 2002 de la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que
se regula la seleccidén de personal estatutario temporal del Servicio Murciano
de Salud, Decreto n.° 293/2019, de 5 de diciembre, relativo a la obligatoriedad
de relacionarse a través de medios electronicos a los participantes en procesos
selectivos del Personal Estatutario fijo o temporal y de provision de plazas del
Servicio Murciano de Salud y por las siguientes:

01/07/2024 09:12:31 |
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BASES ESPECIFICAS

Primera. - Requisitos y condiciones generales de los aspirantes.

De acuerdo con el articulo 4.1 de la Orden de 12 de noviembre de 2002,
de la Consejeria de Sanidad y Consumo, por la que se regula la seleccion del
personal estatutario temporal del Servicio Murciano de Salud, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de algun estado miembro de
la Uniébn Europea. Podran participar igualmente las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores en los términos previstos para los miembros de la
Union Europea.

Asimismo, podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, los
conyuges de ciudadanos espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, y
sus descendientes y los de su cbényuge, siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintiln afios o mayores de dicha edad
dependientes.

b)  Estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo dentro del plazo
de presentacién de solicitudes, de alguna de las siguientes titulaciones:

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

1. Titulo de Especialista via MIR, FIR, QIR, BIR en Andlisis Clinicos,
Bioquimica Clinica, Inmunologia, Anatomia Patoldgica, Farmacia Hospitalaria,
Hematologia o Microbiologia.

01/07/2024 09:12:31 |

2. Titulo de grado en biotecnologia, genética, bioquimica, biologia
molecular y/o medicina y cirugia, cuyas competencias guarden relacion con el
diagndstico molecular.

Dado que la titulacion exigida puede corresponderse con profesiones
sanitarias 0 no sanitarias, los nombramientos se realizaran en la categoria que
corresponda, (facultativo sanitario especialista, facultativo sanitario no
especialista, facultativo no sanitario) en funcién de la titulacion que acrediten
los seleccionados.
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c) En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion o
convalidacion en su caso. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes
que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el
ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de
Derecho Comunitario.

d) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

e) Acreditar una experiencia profesional minima de 3 meses, en el
periodo de los 3 afios anteriores a la presente convocatoria, en el desempefio
de las funciones a realizar en los puestos objeto de este procedimiento, y que
se enumeran en el antecedente 2°) de la presente resolucion.

Este requisito se acreditard mediante la aportaciéon de certificado/s
emitido/s por la Direccion Gerencia o de Personal del centro donde se han
prestado los servicios, en el que se especificaran los periodos concretos a los
que se refiere la misma (dias, meses, y afios, en su caso), asi como las
funciones realizadas en cada uno de los periodos certificados.

f)  Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento, que se acreditara
mediante el informe emitido por el Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales del Servicio Murciano de Salud, que seré el encargado de realizar y
tramitar el informe médico que acredite si poseen la capacidad funcional
necesaria para el desempefio de las tareas y funciones propias de los puestos
a ocupar.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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Las personas discapacitadas, acreditaran la capacidad funcional para
el desempenio de tareas y funciones del puesto mediante dictamen, que tendra
caracter vinculante, del Instituto Murciano de Accién Social (IMAS).

g) No haberse separado mediante expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
acceder al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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h) Haber abonado la tasa correspondiente a los derechos
de participacion en el procedimiento extraordinario de seleccidn, si procede.

)] No haber sido condenado mediante sentencia firme por
alguno de los delitos contemplados en el articulo 13.5 de Ley Orgénica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

)] Los aspirantes de los demas Estados miembros de la Union
Europea o de Estados extracomunitarios cuya lengua oficial no sea el
castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion de una
prueba, en la que exclusivamente se comprobara si poseen el nivel adecuado
de comprensién oral y escrita del castellano.

Los aspirantes seran citados para la celebracion de la prueba, que
tendra una duracion maxima de una hora, consistird en la redaccion de un tema
de caracter general propuesto en el acto y posterior dialogo con una comisién
designada por la Direccion General de Recursos Humanos del Servicio
Murciano de Salud que estara integrada por tres empleados publicos de los
subgrupos Al, A2 o C1. Al término de la prueba, dicha Comision realizard una
propuesta de calificacion del aspirante como "Apto” o "No Apto" conforme a la
que se le incluird en la lista definitiva de admitidos o excluidos por medio de
Resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio Murciano de Salud. Para
poder ser admitido, el aspirante debera obtener la calificacién de “Apto”.

Quedaran exentos de realizar la prueba prevista en el apartado anterior
quienes estén en posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera
(B2) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del
certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las escuelas
oficiales de idiomas, asi como quienes acrediten haber prestado servicios en
cualquier Administraciéon Publica espafiola durante al menos un afio y los que
hayan obtenido una titulacion académica espafiola.

A tal efecto, deberan indicar en el apartado correspondiente de la
solicitud si cumplen alguno de estos requisitos y presentar ante la Direccion
General de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud la
documentacion que lo acredite hasta el plazo de subsanacion de defectos de las
solicitudes.

Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica
deberan poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerse durante todo el proceso extraordinario de seleccion.
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Segunda. - Inscripciones en el procedimiento extraordinario y

presentacion de solicitudes.

2.1. Para participar en el presente procedimiento extraordinario,
debera cumplimentarse el formulario que esta disponible en las direcciones de
internet https://sms.carm.es/sms/bolsa y https://www.murciasalud.es,
seleccionando la bolsa correspondiente, abonando la tasa, si procede y
presentando la solicitud, que debe firmarse y presentarse electrénicamente. En
dicho formulario los aspirantes deberan indicar, al menos, el nidmero de
teléfono mavil y una direccion de correo electronico.

2.2 . Si el interesado no dispone de un usuario con clave concertada,
debera contar con un certificado digital de usuario para identificarse al inicio del
tramite y firmar electronicamente su solicitud al final del proceso. Seran validos
al efecto los certificados emitidos por alguna de las entidades certificadoras
reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, que se
pueden consultar en la siguiente direccion electrénica
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf,entre
los que se encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT),
asi como el certificado electronico de autenticacion y firma electronica incluido
en el chip del DNI o Documento Nacional de Identidad Electronico.

2.3 Alfinalizar la presentacion realizada, se genera un justificante de
la solicitud de participacién (recibo PDF) en el procedimiento extraordinario
que, en todo caso, se recomienda guardar.

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

En el recibo PDF figura, en la parte inferior, el nimero de registro
telematico de entrada y un cédigo de verificacion de custodia (“numero de
documento”). Con este ultimo codigo se podra identificar, en caso necesario, la
presentacion realizada, y obtener copias adicionales en cualquier momento a
través de la Sede Electronica de la Comunidad Autbnoma de la Region de
Murcia en su apartado “Validacion de documentos”.

01/07/2024 09:12:31 |

2.4  Una vez presentada la solicitud, el solicitante accedera de nuevo
al aplicativo de BOLSAS del SMS, y cumplimentara, en el apartado Ml
CARPETA, la informacion relativa a titulacion, adjuntando fichero con la
documentacion del titulo, o justificante de haberlo solicitado, y el resto de
requisitos exigidos (Doctorado o Master y experiencia profesional También
adjuntando ficheros con los documentos que los acreditan.

2.5. A continuacién, en el apartado MIS BOLSAS seleccionara la
convocatoria del procedimiento extraordinario y, a través de la accién
PRESENTAR MERITOS, deber4 asociar los méritos existentes en Ml
CARPETA, previamente introducidos, a los previstos en esta convocatoria.
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Este proceso finalizard con la presentacion telematica, que requiere firma
electronica.

2.6. Los aspirantes estaran sujetos al pago de la tasa T110, Grupo A,
subgrupo Al, prevista en la Orden de 9 de febrero de 2024 de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empresa, por la que se publican las tarifas de las tasas
y precios publicos aplicables en el afio 2024 (BORM num. 94, de 16 de febrero
de 2024).

El importe de dicha tasa es de 23,34 euros, que se ingresara en el
codigo cuenta cliente: ES7521002931951300986719 de la entidad bancaria
CAIXABANK, en cualquiera de sus oficinas.

e Los participantes que acrediten hallarse en situacion de desempleo
en el momento del devengo de la tasa, gozaran de una bonificacion del 75 por
100 de la cuota, siempre que las prestaciones le beneficien directamente. En
este supuesto la tasa a pagar es de 5,84 €

e Tendran una bonificacién del 20 por 100 de la cuota aquellos que
acrediten hallarse en posesion del «Carné Joven» expedido por el 6rgano
competente de la Administraciébn Regional. Esta bonificacion no se acumulara
con la establecida en el parrafo anterior. En este supuesto la tasa a pagar es
18,67

e  Tendran una bonificacién del 75 por 100 de la cuota, no acumulable
a las anteriores, las personas que sean miembros de familias numerosas
clasificadas en la categoria general. En este supuesto la tasa a pagar es 5,84 €

Estardn exentos del pago de la cuota quienes soliciten su participacion
en cualquiera de las convocatorias que constituyen el hecho imponible de la
tasa, siempre y cuando acrediten cualquiera de las siguientes circunstancias:

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

01/07/2024 09:12:31 |

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en
el momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

En cualquier momento, la Administracion podra dirigirse a aquellos que
no hubieran abonado cantidad alguna en concepto de tasa o lo hubiesen hecho
en un importe reducido para que aporten la documentacion que acredite que
tenian derecho a ello. Si se detectase falsedad o inexistencia de la
documentacion necesaria para tener derecho a la exencion o a la reduccion de
la tasa, el aspirante sera excluido del proceso selectivo.
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2.7. Junto con la solicitud se debera aportar la acreditaciéon de haber
efectuado el ingreso en la entidad bancaria CAIXABANK o transferencia en otra
entidad bancaria a favor de CAIXABANK del abono de la tasa. En ningun caso,
el pago de la tasa y la presentacion de un ejemplar de la solicitud en la entidad
bancaria supondré sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de
los ejemplares restantes.

2.8. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a
partir del dia siguiente a la publicacion de esta resolucion en la pagina web
MurciaSalud.

Tercera. - Designhaciéon y composicion de la Subcomisién Técnica
Especifica

La Subcomisién Técnica Especifica para valorar los méritos incluidos en
el baremo aplicable en la presente convocatoria estard formada por los
siguientes miembros:

Presidente titular: Pablo Conesa Zamora
Presidente Suplente: Maria Luisa Lozano Almela

Vocal 1 titular: José Antonio Noguera Velasco
Vocal suplente: Francisco Ruiz Espejo

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Vocal 2: titular: Enrique Martinez Barba
Vocal 2 suplente: Manuel Muro Amador

01/07/2024 09:12:31 |

Secretaria; Rosa Maria Martinez Gonzalez
Secretaria suplente: Barbara de Alba Castafio

La Subcomision Técnica Especifica se regird por lo establecido en el
articulo 6 de la Orden del12 de noviembre de 2002.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, se fija la sede de la
Subcomision Teécnica Especifica en la Direccion General de Recursos
Humanos del Servicio Murciano de Salud.
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Cuarta. - Tramitacion del procedimiento.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion Gerencia
del Servicio Murciano de Salud dictara resolucion provisional en el plazo
maximo de 2 dias habiles declarando aprobada la lista provisional de admitidos
y excluidos con indicacién de la causa de exclusion.

Dicha resolucion sera publicada en la pagina web del Portal Sanitario
MurciaSalud, en el Tablén de Anuncios del Servicio Murciano de Salud y en las
Oficinas Corporativas de Atencion al Ciudadano.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de reclamacion de
cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
citada resolucion, para subsanar el defecto que hubiera motivado su exclusién.

Transcurrido dicho plazo, y en un maximo de tres dias habiles, la
Direcciobn Gerencia del Servicio Murciano de Salud dictard resolucion
aprobando la relacion definitiva de admitidos y excluidos, que ser& publicada en
los mismos lugares indicados en el apartado 1. Contra dicha resolucion, se
podra interponer recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio
Murciano de Salud en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de su publicacion, conforme a lo previsto en los articulos 121 y 122 de la de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publica.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Finalizado este plazo, la Subcomisién efectuard la valoracion de la
documentacion acreditada por los aspirantes, dictando en el plazo maximo de
cinco dias habiles siguientes, la resolucion que apruebe listado de puntuacién
provisional de los aspirantes, que sera publicada en los lugares indicados en el
apartado 1. Los aspirantes disponen de un plazo de cinco dias habiles para
formular reclamaciones contra el listado provisional de puntuaciones.

01/07/2024 09:12:31 |

Transcurrido el plazo de presentacion de reclamaciones la Subcomision
técnica dictara, en un plazo maximo de tres dias, resolucion aprobando la
relacion definitiva de puntuaciones de los aspirantes, que sera publicada en los
lugares indicados en el apartado 1.

Contra dicha resolucion, se podra interponer recurso de alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su exposicion, conforme a lo previsto en los articulos 121 y 122
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d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.

Quinta. - Baremo de méritos

La Subcomision Técnica Especifica valorara los méritos alegados por los

aspirantes conforme al baremo siguiente:

A. Méritos académicos (Maximo 50 puntos)

- - Puntuacion | Documentacion
Mérito y valoracion . e
maxima | justificativa
Al.- Por la posesion del titulo de Certificacion académica
especialista via MIR, FIR, BIR, QIR 15 .
o titulo
A2.- Por la obtencién del titulo de Doctor 5 Certificacion académica
o titulo.
A3.- Realizacion de cursos que guarden
relacion con las funciones a realizar,
siempre que reunan alguno de los
siguientes requisitos:
- Que hayan sido impartidos por la
Administracion Publica u Organismos
dependientes de la misma.
- Que lo hayan sido por otras entidades
distintas a las anteriores, siempre que Titulo, diploma o]
haya existido participacion de la 5 certificado  acreditativo

Administracion  Publica o de los
organismos dependientes de la misma a
través de cualquier tipo de colaboracion.

- Que hayan sido impartidos por
Sociedades Cientificas.

- Que hayan sido declarados de interés
cientifico o sanitario por cualquier
Administracion Publica.

de su realizacion.
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Los cursos seran valorados a razén de
........................ 0,3 puntos por crédito.

A los efectos anteriores, cuando en un
diploma o titulo no vengan expresados en
créditos, 10 horas de formacién
continuada se consideraran equivalentes
a un crédito.

A.4.- Por participacion en proyectos de
investigacion concedidos en
convocatorias  publicas  competitivas
.................... 0,60 puntos por proyecto.

Certificado expedido por
el ente puablico que
otorga y/o gestiona el
proyecto o fotocopia
compulsada de éste, en
el que consten los
siguientes datos:
namero de expediente,
titulo  del  proyecto,
integrantes del proyecto
(investigador principal e
investigado-res
colaboradores), periodo
ejecutado y duracién
total del proyecto.

A.5.Por concesion de becas / contratos
de investigacibn en convocatorias
publicas competitivas...2,5 puntos por
beca/ contrato

Certificado expedido por
el ente publico que
otorga y/o gestiona la
beca o el proyecto de
investigacién o fotocopia
compulsada de éste, en
el que consten los
siguientes datos:
namero de expediente,
titulo  del  proyecto,
integrantes del proyecto
(investigador principal e
investigado-res
colaboradores), periodo
ejecutado y duracion
total del proyecto.
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A.6.- Por cada titulo de Licenciado o de
Grado que permita el ejercicio de alguna
de las profesiones sanitarias tituladas
previstas en la Ley 44/2003, de 21 de
noviembre, de ordenacion de las 5
profesiones  sanitarias, distinto al
aportado para acceder a la plaza
convocada ............... 2,5 puntos.

Certificacion Académica
o titulo.

A.7- Titulo universitario oficial de master
Por la obtencibn de un master
universitario oficial (Espacio Europeo de
Educacién Superior, EEES) que esté
relacionado con las funciones a

; Certificacion académica
desarrollar por los integrantes de la 5

g o titulo.
opcién convocada y que se encuentre
debidamente acreditado e inscrito en el
Registro de Universidades, Centros y
Titulos (RUCT) ......c.cee... 2,5 puntos.
A.8- Por cada ponencia o comunicacion 3
sobre materias relacionadas con las Certificado del
funciones a desarrollar, presentada a organismo encargado de
Congresos, Jornadas o Reuniones la  organizacion  del

Cientificas, convocadas por entidades

g . . Congreso, Jornada o
oficiales nacionales o extranjeras.

Reuniéon Cientifica, o

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

= - Primer firmante ........ 0.10 puntos fotocopia compulsada de
g - Resto firmantes ....... 0.05 puntos. dicho certificado.
A.9- Por trabajos cientificos publicados 2 Publicaciones
relativos a materias relacionadas con las cientificas: - Las revistas
funciones a desarrollar, de acuerdo con se acreditaran mediante

los siguientes criterios: fotocopia compulsada de

A.9.1. En revistas incluidas en repertorios las paginas donde figure

bibliograficos internacionales (SCI): el nombre de la revista,
el titulo del trabajo, su
- Primer firmante....... 0.5 puntos. autor, fecha de
- Segundo firmante... 0.3 puntos. publicacion, editorial o
institucion que lo

A.9.2. Por cada capitulo de libro sobre la
especialidad publicado y distribuido por
empresas editoriales de ambito nacional

publica, asi como el
depésito legal de la
revista y/o el ISNN.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-106e338d-377a-1e9¢-h226-0050569b6280

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo archivado por la C
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o internacional (ISBN):

- Primer firmante........ 0.20 puntos.
- Resto de firmantes ..0.10 puntos.

A.9.3. Por cada libro que reuna los
requisitos antes citados:

- Primer autor o director..1 puntos.
- Resto de autores ......... 0.5 punto.

Ademas, se debera
adjuntar copia o]
justificante del factor de
Impacto correspondiente
a la revista y afio.

Los libros y capitulos de
libros se acreditaran
mediante copia
compulsada de las hojas
en las que conste el
titulo de libro o del
capitulo, el autor, la
fecha de publicacion, la
editorial o institucion que
lo publica, asi como el
depdsito legal del libro
y/o el ISBN.

En el caso de
documentos en formato
electronico, debera
indicarse la
disponibilidad y acceso
de pagina web en
formato hipertexto de la
siguiente forma:
“Disponible desde
internet  en  http://...”.
Ademas se hara constar
titulo de la publicacién,
autor y fecha de
publicacion,
acompafiando una copia
impresa de la pagina
principal de la
publicacion.
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B. MERITOS PROFESIONALES. MAXIMO 120 PUNTOS

Mérito y valoracion Puntuacion | Documentacion
maxima | justificativa
B.1.- Por cada mes de servicios prestados Certificado expedido por
para la Administracion publica en la el Director Gerente o de
categoria de  Facultativo  Sanitario personal del organismo
Especialista, en alguna de las opciones correspondiente, al que
indicadas en la base especifica 1.b.1 de la se acomparfiara
convocatoria (analisis clinicos, bioquimica, certificado de funciones
inmunologia, anatomia patoldgica, 35 realizadas en cada uno
hematologia o microbiologia), cuyas de los periodos
funciones se correspondan con las certificados e informe de
establecidas en el antecedente 2° de esta vida laboral y contrato o
resolucion .................. 0,4 puntos. némina
B.2.- Por cada mes de servicios prestados - .
- S, L Certificado expedido por
para la Administracion publica en la .
. : o el Director Gerente o de
categoria como facultativo no sanitario o .
. o L personal del organismo
facultativo sanitario no especialista, para .
- correspondiente, al que
cuyo acceso se haya exigido alguna de las .
: : . e se acompafara
titulaciones indicadas en la base especifica o .
. certificado de funciones
1.b.2. de esta convocatoria (grado en 35 :
: . » S realizadas en cada uno
biotecnologia, genética, bioquimica, :
: . - L de los periodos
biologia molecular y/o medicina y cirugia) o :
: certificados e informe de
cuyas funciones se correspondan con el .
R vida laboral y contrato o
antecedente 2 de esta L
. nomina
resolucion......... 0,2 puntos
B.3- Por cada mes de servicios prestados Certificado expedido por
en el sector privado en la categoria laboral la Direccibn de la
equivalente de Facultativo Especialista, en entidad, al que se
las opciones de analisis clinicos, acompafara certificado
bioguimica, inmunologia, anatomia 10 de funciones realizadas

patolégica, hematologia o microbiologia,
cuyas funciones se correspondan con las
establecidas en el antecedente 2° de esta
resolucion.... .. 0,1 puntos

en cada uno de los
periodos certificados e
informe de vida laboral y
contrato o ndémina.
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B.4.-Por cada mes de servicios prestados
en el sector privado como facultativo no
sanitario o0 facultativo sanitario no Certificado expedido por
especialista, para cuyo acceso se haya la  Direccion de la
exigido alguna de las titulaciones indicadas entidad, al que se
en la base especifica 1.b.2. de esta acompafiara certificado
convocatoria (grado en biotecnologia, 10 de funciones realizadas
y genética, bioquimica, biologia molecular en cada uno de los
E y/o medicina y cirugia), cuyas funciones se periodos certificados e
E correspondan con el antecedente 2° de informe de vidq laboral y
TS esta resolucion.... 0,05 puntos contrato 0 nomina.
fi B.5 - Por cada mes de servicios prestados
B en categoria de Facultativo Especialista,
:; en las opciones de analisis clinicos,
£z bioquimica, inmunologia, anatomia
=5 patologica, hematologia o microbiologia, o . _
¥ equivalente,  cuyas  funciones  se Certificado expedido por
=2 correspondan con las establecidas en el la Direccion del
S: antecedente 2° de esta resolucion, organismo pl]blico,~ a,|
H mediante una relacién laboral en entes que se acompanara
i3 que, formando parte del sector publico, no certificado de funciones
3 se _integren _ estrictamente _en _ la desempefiadas en cada
£: Administracién Publica, en los términos 15 uno de los periodos
NNy establecidos en la Ley 39/2015 y Ley certificados e informe de
o 155 40/2015 de 1 de octubre, del vida laboral y contrato o
I procedimiento Administrativo Comun de nomina.
ElE las AAPP y del Régimen Juridico del
H Sector Publico respectivamente, asi como
i por la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
B Organizacién y Régimen Juridico de la
;“ Administracion Publica de la Region de
e Murcia ..., 0,2
=~: B.6.- Por cada mes de servicios prestados Certificado expedido por
g |£s como facultativo no sanitario o facultativo la Direccion del
2 ;ﬁ- sanitario no especialista, para cuyo acceso 15 organismo publico, al
% e g se haya exigido alguna de las titulaciones que se acompafara
EREE indicadas en la base especifica 1.b.2. de certificado de funciones
(=0 e esta convocatoria (grado en biotecnologia, desempeiadas en cada
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genética, bioquimica, biologia molecular
y/o medicina y cirugia), cuyas funciones se
correspondan con el antecedente 2° de
esta resolucion, mediante una relacion
laboral en entes que, formando parte del
sector  publico, no se integren
estrictamente en la Administracion Publica,
en los términos establecidos en la Ley
39/2015 y Ley 40/2015 de 1 de octubre,
del procedimiento Administrativo Comun
de las AAPP y del Régimen Juridico del
Sector Publico respectivamente, asi como
por la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Regiéon de
Murcia....... 0,1 puntos

uno de los periodos
certificados e informe de
vida laboral y contrato o
nomina.

Sexta. - Recurso de alzada.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, se
podr& interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en
el plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de su exposicion, de
conformidad con lo previsto por los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones

Publicas.

LA DIRECTORA GERENTE DEL
SERVICIO MURCIANO DE SALUD



