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RESOLUCION DE 28 DE OCTUBRE DE 2019 DE LA COMISION DE VALORACION DEL
CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE LOS PUESTOS DE JEFES DE SECCION DE
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA DEL HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “VIRGEN DE LA
ARRIXACA” DE LA GERENCIA DEL AREA DE SALUD I MURCIA-OESTE, CONVOCADO
MEDIANTE LA RESOLUCION DE 3 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DEL DIRECTOR GERENTE DEL
SERVICIO MURCIANO DE SALUD (BORM N° 205 de 5 de Septiembre), POR LA QUE SE
HACE PUBLICA LA RELACION PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DE LOS ASPIRANTES Y LA
PROPUESTA DE ADJUDICACION DE LOS CITADOS PUESTOS.

PRIMERO

Por medio de la Resoluciéon de 3 de septiembre de 2018, del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud (BORM N° 205 de 5 de septiembre), se convocaron para su provision mediante el sistema
de concurso de méritos, diversas jefaturas de seccién asistenciales en diferentes hospitales
dependientes del Servicio Murciano de Salud, entre los que figura los puestos de Jefes de Seccién
de Obstetricia y Ginecologia del Hospital Clinico Universitario “Virgen de la Arrixaca”, adscrita
adscrito a la Gerencia del Area de Salud I, Murcia Oeste.

SEGUNDO.- La base especifica quinta de la citada resolucién, en su apartado segundo establece
lo siguiente:

“Quinta. Valoracién de méritos y resolucion provisional de la convocatoria.

(-..)

5.2.- Una vez finalizada la fase de valoracion, la Comisién de Valoracién, en el plazo
mdximo de 2 meses a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la Resolucién
del Director Gerente por la que se hubiera hecho publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos; dictard resolucion provisional, en la cual se indicard la puntuacién
obtenida por cada aspirante y se propondrd al candidato que haya obtenido mayor
puntuacion. En caso de empate, se acudird para dirimirlo a la puntuacion otorgada a los
méritos enunciados de la convocatoria, acudiendo en primer lugar a los Méritos
Profesionales; en segundo al Proyecto Técnico de Gestion y en tercer lugar a la Formacién
Académica y Postgraduada. Si tras la aplicacién de los criterios anteriores continuara el
empate en la puntuacion, se atenderd a la mayor edad del aspirante y si continuase se
desempatard por sorteo.”

A la vista de lo expuesto, una vez finalizada la fase de valoracién de los méritos de los aspirantes y
de conformidad con lo establecido en la base 5.2 de la citada Resolucion de 3 de septiembre de
2019 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
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RESUELVO

PRIMERO.-  Aprobar la relacién de puntuaciones provisionales asignadas a los aspirantes
admitidos en el concurso de méritos, y que superan las dos fases del proceso de provision de los
puestos de Jefe de Seccién del Hospital Clinico Universitario Virgen de la Arrixaca, por orden de
puntuacién (Anexo I) y desglosadas por apartados (Anexo II).

SEGUNDO.- Proponer la adjudicacién de los puestos convocados a:

Aspirantes D.N.I. Puntuaciéon Puesto
D. Juan Luis Delgado Marin 22965000Y 39,25 KG000089
D. José Eliseo Blanco Carnero 2245203_8J 38,25 KG001783
D. José Luis Montoya Martinez 22429024E 39,25 KG001784

TERCERO.- La presente resolucion deberd ser expuesta en el Registro General del Servicio Murciano
de Salud sito en c/ Central, s/n, Edificio Habitamia, 30100-Espinardo (Murcia) y la pagina web
www.murciasalud.es.

CUARTO.- Frente a esta resolucion, se podran formular reclamaciones que se dirigiran a esta
Comision de Valoracién, en el plazo de quince dias naturales contados a partir del siguiente al de su
publicacién. A tales efectos, la sede de la Comisién se fija en la Direccidon General de Recursos
Humanos del Servicio Murciano de Salud, ¢/ Central, s/n, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-
Murcia. ‘ o

Murcia, 31 de octubre de 2019
LA PRESIDENTA DE LA COMI%IC')N DE VALORACION
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Yola éa Mo7’|es Marin.
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Anexo I

Relacion de puntuaciones provisionales del aspirante que supera las dos fases del proceso
selectivo, por orden de puntuacién.

12 Fase 22 Fase Puntuacion
(Max. 60 Puntos) | (Méax. 40 Puntos) obtenida
D. Juan Luis Delgado Marin 60,00 39,25 99,25
D. José Eliseo Blanco Carnero 56,72 38,25 94,97
D. José Luis Montoya Martinez 51,71 39,25 90,96
Dfia. Concepcién Carrascosa 52,61 37,75 90,36
D. Francisco José Barceld 52,79 34,25 87,04
Dia. Maria Luisa Sanchez Ferrer 449 39,50 84,40
D. Jesus Alvarez Castillo 39,50 34,25 73,75
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Anexo II

Relaciéon de puntuaciones provisionales de los aspirantes que superan las dos fases del
proceso selectivo, desglosadas por apartados.

1. Méritos 2. Méritos 3. Proyecto Puntuacion

Profesiona Académicos Técnico de obtenida

les (Max.35 | (Max. 25 Puntos) Gestion

Puntos) (Max. 40 Puntos)
D. Juan Luis Delgado Marin 35,00 25,00 39,25 99,25
D. José Eliseo Blanco Carnero 33,39 23,33 38,25 94,97
D. José Luis Montoya Martinez 35,00 16,71 39,25 90,96
Diia. Concepcion Carrascosa Romero 29,19 23,42 37,75 90,36
D. Francisco José Barcel6 Valcércel 35,00 17,79 34,25 87,04
Dfia. Maria Luisa Sdnchez 19,90 25,00 39,50 84,40
D. Jesus Alvarez Castillo 35,00 4,50 34,25 73,75

LA PRESIDENTA COMISIO J\I DE VALORACION
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Dra. Yolanda Morales Marin



