Regidn de Murcia Servicio
Consejeria de Salud MurC|an0
de Salud

RESOLUCION DE 21 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE LA COMIS[()N DE
VALORACION DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA DEL HOSPITAL
RAFAEL MENDEZ DE LA GERENCIA DEL AREA Il DE SALUD, CONVOCADO

DE FEBRERO), POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA RELACION PROVISIONAL
PUNTUACIONES DE LOS ASPIRANTES Y LA PROPUESTA DE ADJUDICACION
DEL CITADO PUESTO.

PRIMERO.- Por medio de Ia Resolucién de 14 de febrero de 2018, del
Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n° 41, de 19 de febrero), se
convocaron, para su provisiéon mediante el sistema de concurso de méritos, diversas
jefaturas de servicio asistenciales del Hospital Rafael Méndez , Area Ill de Salud,
dependiente del Servicio Murciano de Salud, entre los que figuraba el puesto de Jefe
de Servicio de MEDICINA INTERNA del Hospital Rafael Méndez de Lorca, adscrito a
la Gerencia del Area Il de Salud.

SEGUNDO.- La base especifica quinta de la citada resolucién, en su
apartado segundo establece lo siguiente:

“Quinta. Valoracién de méritos y resolucién provisional de Ia convocatoria.

(..)

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la relacion de puntuaciones provisionales asignadas al
aspirante en el concurso de méritos para la provisién del puesto de Jefe de Servicio
de Medicina Interna del Hospital Rafael Méndez de Lorca, por orden de puntuacion
(Anexo ) y desglosadas por apartados (Anexo II).
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SEGUNDO.- Proponer la adjudicacion del puesto convocado a D?. Catalina
Toledo Campillo , DNI 23214926 Z, con 71.15 puntos.

TERCERO.- La presente resolucién debera ser expuesta en el Registro
General del Servicio Murciano de Salud sito en c¢f Central, s/n, Edificio Habitamia,
30100-Espinardo (Murcia) y la pagina web www.murciasalud.es.

CUARTO.- Frente a esta resolucion, se podran formular reclamaciones que
se dirigiran a esta Comisién de Valoracién, en el plazo de quince dias naturales
contados a partir del siguiente al de su publicacion. A tales efectos, la sede de Ia
Comisién se fija en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio
Murciano de Salud, ¢/ Central, s/n, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo- Murcia,

Lorca, 21 de septiembre de 2018
LA,_;-F-{RESIDENTA Ds LA COMISION
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ANEXO I
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ERNA del Hospital Rafael Méndez de Lorca.

Relacion de puntuacion provisional asi
de Jefe de Servicio de MEDICINA IN1
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NOMBRE PUNTUACION Oc_m_ﬂ_oc_.o.,...... < lade PUNTUACION CALIFICACION
PROFESIONAL _C.. S PROYECTO TOTAL
D? CATALINA TOLEDO CAMPILLO 32.65 d.— 38.50 71.15




ANEXO II

Relacion de puntuacion provisional asignada a la aspirante admitida en el concurso de méritos para la provisién del puesto de Jefe de Servicio de MEDICINA
INTERNA del Hospital Rafael Méndez de Lorca, desglosadas por apartados.

1.MERITOS PROFESIONALES. Maximo 35 puntos

D? CATALINA TOLEDO CAMPILLO

A1 25
A2 20

A.3 20 33.400 , MAX 20
A4 10

A5 10 0.900

A6 10 B

A7 10 A

A.8 10

A9 3

TOTAL MERITOS PROFESIONALES

TOTAL 20.09

2.MERITOS ACADEMICOS. Maximo 25 puntos

D? CATALINA TOLEDO CAMPILLO

B.1

0.66

B.2

B.3

B.4

B.5

B.6

9.07, MAX 5

B.7

0.9

B.8

B.9
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1.00

TOTAL MERITOS ACADEMICOS

TOTAL 12.56

TOTAL

A+B v 32,65 i




PROYECTO TECNICO DE GESTION: Maximo 40 puntos

A. ANALISIS SITUACION B
B. PROPUESTA PROYECTO DE GESTION
1.Mision, visién, Valores y Lineas Estatrégicas
2.Mapa de procesos
3.0bjetivos:
Cartera de Servicios
Orientacién al ciudadano
Accesibilidad

Seguridad del paciente
Incremento de Ia efectivida
Mejora de la eficiencia
Continuidad asistencial
Gestion del Conocimiento
4.Cronograma de actuaciones
5.Indicadores de evaluacién y sequimiento

medida de la satisfaccion
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d clinica y disminucion de variabilidad )

TOTAL PROYECTO T CNICO
DE GESTION

D? CATALINA TOLEDO CAMPILLO




