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Según la Organización Mundial de la Salud, una red es una agrupación de 
individuos, organizaciones y agencias, organizados de forma no jerárquica en 
torno a temas o preocupaciones comunes, que se abordan de manera 
activa y sistemática, sobre la base del compromiso y la confianza.

Redes sociales: relaciones y vínculos  sociales entre las personas que pueden facilitar el acceso o movilización del 
soporte social a favor de la salud

Fuente: Promoción de la Salud: Glosario. OMS

¿Qué es una Red?



Importancia del trabajo en Red
Trabajo en red es el trabajo sistemático de colaboración entre dos o más 
organizaciones o individuos para alcanzar metas en común

Trabajar en red es:

• una manera efectiva de compartir información

• aprender de la experiencia del otro

• trabajar juntos permitiendo a sus miembros evitar el excesivo gasto en recursos

• establecer relaciones para intercambiar experiencias, ideas, recursos 

• impulsa innovación y desarrollo de modelos de buenas prácticas

• permite evaluar la efectividad de intervenciones con otros centros semejantes
Fuente: Ballester, L…et.al. Metodología para el trabajo socioeducativo en red

La utilización de las Tecnologías de la Información y Comunicación favorece el trabajo 
en red, facilitando la comunicación entre los participantes



Características
Horizontalidad: la relación entre los colectivos que trabajan en red es “entre iguales”. Eso 

no quiere decir que todas las partes hagan de todo y que las tareas y funciones no estén 

organizadas

Pluralidad y diversidad de miembros: se pueden identificar distintos tipos de 

organizaciones o profesionales

Interrelación de todos los miembros

Interdependencia: cada miembro actúa de forma autónoma en el desarrollo de sus 

funciones y tareas

Participación y compromiso



Objetivos (I)

Establecer relaciones personales e intercambio de 
información relevante acerca de experiencias, recursos, 
proyectos y métodos para promover la salud en el 
escenario de intervención 

Contribuir a la formación continuada de los miembros de la 
red

Desarrollar proyectos de forma conjunta

Identificar y difundir experiencias de buena práctica 
profesional



Objetivos (II)

Potenciar el trabajo intersectorial e interdisciplinar de profesionales socio-sanitarios 
y docentes en el escenario de intervención

Generar indicadores unificados y otros instrumentos de planificación que faciliten la 
colaboración entre programas, la viabilidad y la evaluación de los mismos

Favorecer modos de vida sanos en un ambiente favorable a la salud instaurando 
en los centros educativos un entorno físico y psicosocial saludable y seguro



Redes de promoción y educación para la salud (I)

El desarrollo de redes en promoción de salud es una estrategia multisectorial y multidisciplinar 
que facilita el desarrollo de acciones para promover la salud en distintos escenarios 
promotores de salud.

En diversas Conferencias Mundiales de promoción de la salud se ha destacado el papel de las redes.

En la Declaración de Yakarta  sobre Promoción de la Salud en el Siglo 
XXI (Conferencia Internacional, 1997) se establece como una de las 
prioridades para la alianza “apoyar el establecimiento de actividades de 
colaboración y de redes de desarrollo de la salud”

En la Declaración de Bangkok de 2005 se afirma que las alianzas y 
redes son adecuados modelos de colaboración para desarrollar 
objetivos comunes y acciones conjuntas que potencien la salud de las 
poblaciones. (Autor: Javier Gallego)

En 1986 la Carta de Ottawa se determinaban 5 áreas de acción 
prioritarias para promocionar la salud, entre las que se encuentra “la 
creación de entornos que apoyen la salud”



Redes de promoción y educación para la salud (II)





Objetivo general 1: impulsar el desarrollo en los centros docentes no 
universitarios, de los contenidos de educación para la salud 
establecidos por los Currículo vigentes de la Comunidad Autónoma

Objetivo específico 1.4: Favorecer el desarrollo de los contenidos de 
Eps en los centros docentes no universitarios

Actividad 1.4.2: Puesta en marcha de una Red de Intervenciones y Experiencias de  
Promoción y Educación para la Salud en la Región de Murcia

Origen



RESOLUCIÓN DE 1 DE DICIEMBRE DE 2011  
CONJUNTA DEL DIRECTOR GENERAL DE SALUD 
PÚBLICA Y EL DIRECTOR GENERAL DE 
PLANIFICACIÓN Y ORDENACIÓN EDUCATIVA POR LA 
QUE SE CREA LA “RED DE EXPERIENCIAS DE  
EDUCACIÓN PARA LA SALUD EN LA ESCUELA” DE 
LA REGIÓN DE MURCIA Y SE REGULA LA 
CONVOCATORIA PARA LA INCORPORACIÓN A LA  
MISMA
http://www.eps.murciasalud.es/app/repse/fichero 
s/Resolucion.pdf

Difundir experiencias eficaces desarrolladas en el 
escenario escolar

RED DE EXPERIENCIAS
DE EDUCACIÓN PARA LA SALUD

en la Escuela de la Región de Murcia

http://www.eps.murciasalud.es/app/repse/ficheros/Resolucion.pdf
http://www.eps.murciasalud.es/app/repse/ficheros/Resolucion.pdf


Destinatarios

Profesionales pertenecientes a distintos ámbitos de actuación, que planifican y 
desarrollan experiencias de educación para la salud en el ámbito escolar



Objetivos de la Red
Facilitar entre profesionales el intercambio de información sobre intervenciones, 
experiencias,  recursos y métodos para promover la salud

Dar a conocer las experiencias de promoción y educación para la salud que sean 
ejemplos de buena práctica profesional

Contribuir a la formación mediante el apoyo y asesoramiento entre profesionales 
en el desarrollo de acciones en promoción y educación para la salud.

Impulsar la creación de material y metodología útil para el trabajo en educación para la 
salud en la escuela

Estimular la puesta en marcha de acciones de educación para la salud

Favorecer modos de vida sanos, instaurando en los centros educativos un entorno 
físico y psicosocial saludable



RED DE EXPERIENCIAS DE EDUCACIÓN PARA LA 
SALUD EN LA ESCUELA DE LA R. MURCIA

Adscripción y participación en la Red en http://www.eps.murciasalud.es/repse

http://www.eps.murciasalud.es/repse


RED DE EXPERIENCIAS DE EDUCACIÓN PARA LA 
SALUD EN LA ESCUELA DE LA R. MURCIA



RED DE EXPERIENCIAS DE EDUCACIÓN PARA LA 
SALUD EN LA ESCUELA DE LA R. MURCIA



RED DE EXPERIENCIAS DE EDUCACIÓN PARA LA 
SALUD EN LA ESCUELA DE LA R. MURCIA
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RED DE EXPERIENCIAS DE EDUCACIÓN PARA LA 
SALUD EN LA ESCUELA DE LA R. MURCIA

Adscripción y participación en la Red en http://www.eps.murciasalud.es/repse

http://www.eps.murciasalud.es/repse




¿Qué ofrece la Red a los profesionales?

Reconocimiento de la efectividad de las experiencias desarrolladas
Un espacio de intercambio de información
Asesoramiento y apoyo mutuo
Coordinación interdisciplinar e intersectorial
Establecimiento de relaciones de colaboración



Para concluir…

El trabajo en red:

Supera el aislacionismo

Potencia las relaciones entre los profesionales interdisciplinares e 
intersectoriales (trabajar sobre las mismas necesidades)

Permite el aprovechamiento de los recursos existentes y la creación y 
adaptación de otros

Fomenta el aprendizaje colaborativo entre los profesionales
que la integran



manuela.gonzalez3@carm.es
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