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Documento FE-E-09: Guía orientativa para la primera entrevista tutor /residente (preferentemente en la primera semana de residencia)
· OBJETIVOS: 

· Establecer pautas de relación tutor-residente. Clarificación de roles.

· Explorar el estado competencial del residente

· Clarificar las expectativas del residente con respecto a su periodo de formación

· Valorar las competencias del programa en el primer año que tiene que alcanzar el residente y su adaptación a la red de recursos regionales.

· Negociación, concreción de las competencias para el residente.

· Valorar las competencias a desarrollar y tareas mediante las que se van a conseguir.
	TUTOR 

	Nombre y apellidos:

	Especialidad:  (1) Psiquiatría    (2) Psicología Clínica    (3) Enfermería SM

	Centro:

	RESIDENTE

	Nombre y apellidos:

	Fecha reunión:

	DATOS INFORME


	SUGERENCIAS

Favorecer un encuentro cordial
Es muy importante crear un clima de confianza entre tutor-residente en la primera entrevista, especialmente para residentes que hayan requerido cambio de domicilio.

Como forma de iniciar la entrevista se sugiere explorar aspectos personales como los siguientes

	1.- Edad
	

	2.- Procedencia (si es de fuera es importante ver cómo se ha organizado la vida aquí)


	3.- Motivación para la elección de la especialidad y expectativas de la residencia



	4.- Experiencia profesional



	5.- Situación personal/familiar



	6.- Aficiones/ Tiempo libre


	7.- ¿Qué sabe acerca de ….?

	1. Habilidades de comunicación para el manejo de entrevistas y el desarrollo de una relación terapéutica empática.

2. Habilidades para la evaluación y diagnóstico, y el abordaje terapéutico.

3. Conocimientos de salud mental basados en la evidencia.

4. La red de recursos socio-sanitarios del área y de la región.

5. Valores, actitudes y ética profesional.



	8.- Otras Observaciones



Firma:  





Fecha Informe:
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